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»Fehlentwicklung« bei
Managergehalt
München. Der bayerische Finanzminister Kurt Faltlhauser hat sich für eine
Begrenzung von Gehältern in Spitzenpositionen ausgesprochen. »Ein Manager
kann Gehälter über zwei Millionen Euro nicht tatsächlich rechtfertigen«, sagte
Faltlhauser dem Stern laut einer Vorabmeldung vom Mittwoch. »Als
Angestellter eines großen Unternehmens kann man dieses Geld im wahrsten
Sinne des Wortes nicht verdienen«, so der Staatsminister weiter. Faltlhauser
erklärte, er beobachte mit Sorge, daß führende Manager ihre hohen Gehälter
für selbstverständlich hielten. »Dies ist eine dramatische Fehlentwicklung, die
einem normalen Arbeitnehmer nicht vermittelbar ist«, sagte der CSU-Politiker.
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