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Deutsche Arbeitswelt ist
familienfeindlich

Munchen. Die Vereinbarkeit von Beruf und Familie wird einer Studie zufolge in
Deutschland noch immer stiefmutterlich behandelt. Nur funf Prozent aller
Unternehmen bieten ihren Angestellten Moglichkeiten zur Kinderbetreuung an,
berichtete die Personalvermittlungsfirma Catenon Worldwide Executive Search
am Dienstag in Munchen. Nur zehn Prozent der Firmen verfugen demnach uiber
flexible Arbeitszeitregelungen fur Mutter und Vater. (AFP/jW)
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