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Müntefering: Kombilohn für ältere
Beschäftigte
Berlin. Mit einer »Initiative 50plus« will Bundesarbeitsminister Franz
Müntefering (SPD) die Einstellung älterer Arbeitsloser fördern. Wie Bild am
Sonntag berichtete, sollen Unternehmen drei Jahre lang Lohnzuschüsse
erhalten, wenn sie einen Arbeitslosen von über 50 Jahren einstellen. Zugleich ist
geplant, älteren Arbeitslosen, die einen schlechter bezahlten Job annehmen, die
Hälfte des Lohnunterschiedes von der Arbeitsagentur auszuzahlen. Bei
Einstellungen von Beschäftigten, die über 55 Jahre alt sind, solle gar den
Unternehmen ihr Anteil zur Arbeitslosenversicherung erlassen werden.
Dagegen hatte der Chefvolkswirt der Deutschen Bank, Norbert Walter,
vorgeschlagen, die Einkommen älterer Beschäftigter zu senken, um sie ihrer
Produktivität »anzupassen«. 
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