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Verdienstvorsprung der Männer
wächst
Brüssel. Entgegen dem europäischen Trend hat sich der Abstand zwischen dem
Verdienst von Frauen und Männern in Deutschland zu Lasten der Frauen weiter
vergrößert. Nach der von der EU-Kommission am Freitag veröffentlichten
Neuauflage des Gleichstellungsberichts verdienten Männer in Deutschland im
Jahr 2004 im Durchschnitt etwa 23 Prozent mehr als Frauen. Fünf Jahre zuvor
hatte dieser Abstand noch knapp unter 20 Prozent gelegen. Im EU-Mittel ging
dagegen in der gleichen Zeit der Verdienstvorsprung der Männer um einen
Prozentpunkt auf 15 Prozent zurück.

Der Kampf gegen die geschlechtsspezifischen Unterschiede gestalte sich zäh,
kommentierte die Kommission die neuen Zahlen. Mit 55,7 Prozent liege die
Beschäftigungsquote der Frauen in der EU um 15 Punkte niedriger als bei den
Männern. Der Frauenanteil im Management betrage nur 32 Prozent, im Kreis
der Vorstandsmitglieder zehn Prozent, unter den Vorstandschefs größerer
Unternehmen sogar nur drei Prozent. Fast ein Drittel aller Frauen arbeite EU-
weit Teilzeit, bei den Männern seien es nur gut sieben Prozent. Positiv vermerkt
der Kommissionsbericht, daß mehr als 75 Prozent der in den fünf Jahren neu
geschaffenen Arbeitsplätzen mit Frauen besetzt wurden. 
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