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Homeoffice heißt länger arbeiten
Berlin. Mütter und Väter mit flexiblen Arbeitszeiten oder Homeoffice arbeiten
laut einer Studie der Hans-Böckler-Stiftung länger als Eltern mit fester
Anwesenheit im Betrieb. Väter machten bei völlig freier Arbeitszeitgestaltung
durchschnittlich vier Überstunden in der Woche, Mütter arbeiteten eine knappe
Stunde länger. Ungeachtet der längeren Arbeitszeit nutzten allerdings Mütter
flexible Arbeitszeiten vor allem, um ihre Kinder länger betreuen zu können. Die
SPD ist für ein Recht auf Homeoffice der Angestellten, stößt allerdings auf
entschiedenen Widerstand in der Union. (dpa/jW)
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