
Junge Welt / 14.12.2018 / Inland / Seite 5

Altersteilzeit ab 55 für Post-
Beschäftigte
Bonn. Beschäftigte der Deutschen Post können künftig mit 55 Jahren in
Altersteilzeit gehen, vier Jahre früher als bisher. Die Deutsche Post AG und die
Dienstleistungsgewerkschaft Verdi haben dazu einen 2011 abgeschlossenen
»Generationenvertrag« ausgeweitet, wie beide Seiten am Donnerstag
mitteilten. Schon jetzt arbeiteten rund 4.200 tarifliche Mitarbeiter vor
Rentenbeginn reduziert weiter, hieß es. Rund 25.500 Beschäftigte bauten
bereits ein Zeitwertkonto auf. (dpa/jW)
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