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Kaum Frauen in Konzernspitzen
Frankfurt am Main. Laut einer am Montag veröffentlichten Analyse der
Unternehmensberatungsfirma Ernst & Young arbeiteten zum 1. Januar 2017 in
den 160 an der Börse im Dax, MDax, SDax und TecDax notierten Unternehmen
nur 45 weibliche Vorstände. Ihnen stehen laut der Analyse 630 männliche
Vorstände gegenüber. Das ergebe einen Frauenanteil von 6,7 Prozent. (dpa/jW)
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