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Jeder fünfte hat innerlich
gekündigt
Berlin. Jeder fünfte Beschäftigte hat innerlich gekündigt und erledigt im Job
nur noch das nötigste. Das ergab eine am Freitag in Berlin veröffentlichte
Studie der von gesetzlichen Krankenkassen und Unfallversicherern getragenen
Initiative Gesundheit und Arbeit (IGA). Befragt wurden
Personalverantwortliche in Unternehmen. Als wichtigsten Auslöser für das
Verlorengehen von Engagement der Mitarbeiter gelten demnach mangelnde
Wertschätzung, fehlende Mitbestimmung und ungelöste Konflikte. Neben
Schwächen im Führungsverhalten können aber auch Veränderungen in der
Organisation eine innere Kündigung auslösen. (AFP/jW)
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