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Ältere Mitarbeiter unerwünscht
Gütersloh. Trotz zahlreicher Appelle der Politik sucht lediglich jedes zwölfte
Unternehmen gezielt nach Beschäftigten über 50. Das geht aus einer am
Montag veröffentlichten Studie des Beratungsunternehmens Mercer und der
Bertelsmann-Stiftung hervor. Trotz der Umstellung auf die Rente mit 67 rechnet
demnach nur jedes zweite befragte Unternehmen künftig mit mehr
Arbeitsplätzen für über 60jährige. (dapd/jW)
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