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Weniger offene Stellen
Nürnberg. Die Zahl der Stellenangebote auf dem deutschen Arbeitsmarkt ist im
dritten Quartal dieses Jahres gesunken. Im Zeitraum zwischen Juli und
September gab es 56000 weniger offene Stellen als noch im zweiten Quartal.
Dies ergab eine Betriebsbefragung des bundeseigenen Instituts für
Arbeitsmarkt- und Berufsforschung (IAB) unter 9000 Arbeitgebern aller
Wirtschaftsbereiche, wie das IAB am Mittwoch in Nürnberg mitteilte. Im
Vergleich zum Vorjahresquartal stieg die Zahl der unbesetzten Stellen aber um
105000. Insgesamt waren im dritten Quartal knapp 920000 Stellen nicht
besetzt. In Westdeutschland waren es 780000, im Osten 140000.
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