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Telekom führt Frauenquote ein
Berlin. Als erstes Dax-Unternehmen führt die Deutsche Telekom eine
Frauenquote ein. Bis Ende 2015 sollen 30 Prozent der oberen und mittleren
Führungspositionen im Unternehmen mit Frauen besetzt sein, teilte das
Unternehmen am Montag in Berlin mit. Telekom-Chef René Obermann sagte,
mehr Frauen in Führungspositionen sei ein Gebot der gesellschaftlichen
Fairneß und vor allem notwendig für den Unternehmenserfolg.

Bundesfamilienministerin Kristina Schröder (CDU) kündigte Bemühungen an,
den Frauenanteil in den Führungsetagen der Unternehmen zu erhöhen. Eine
Quote, etwa in Aufsichtsräten, könne aber nur die Ultima Ratio sein, sagte sie
der Financial Times Deutschland. Derzeit liegt der Frauenanteil in den
Vorständen deutscher Unternehmen bei 2,5 Prozent. In den Aufsichtsräten sind
knapp zehn Prozent der Mitglieder weiblich – der große Teil wird von den
Gewerkschaften entsandt. (apn/jW)
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