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Aufschwung für Top-Manager
Gummersbach. Nach einer Studie der Wirtschaftsberatungsgesellschaft
Kienbaum sind die Gehälter der deutschen Unternehmensvorstände im
Wirtschaftsjahr 2006/2007 durchschnittlich um 17,5 Prozent gestiegen –
gegenüber 14,8 im Vorjahreszeitraum. Die Gehälter der Vorstandsvorsitzenden
wurden aufgrund der erfolgsabhängigen Gehaltsbestandteile und des
wirtschaftlichen Aufschwungs sogar um bis zu 300 Prozent erhöht. Vor allem
die Vorstände börsennotierter Unternehmen profitierten davon. In Dax-
Unternehmen stiegen die Gehälter um knapp ein Viertel, bei Firmen im TecDax
sogar um die Hälfte. Bei nicht-börsennotierten Gesellschaften erhöhten sich die
Vergütungen der Topmanager dagegen »nur« um 12,6 Prozent. Insgesamt
stockten rund zwei Drittel der Unternehmen die Vorstandsbezüge auf.(AFP/jW)
https://www.jungewelt.de/artikel/101003.aufschwung-für-top-manager.html
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